PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/2024/14

AUTORIA:
MESA DA CAMARA MUNICIPAL

DISPOE __ SOBRE: “A  ORGANIZACAO
ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ESTRELA DO NORTE/SP E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

TITULO |
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO |
DA AGCAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA

Art. 1°. A agcdo administrativa da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP tem por
finalidade a execucdo de suas fungbes constitucionais e basear-se-a nos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, tendo por objetivos
principais:

| - Dar énfase a autonomia da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP, para que
esta possa, soberanamente, exercer suas fungées constitucionais:

Il - Dotar a Camara Municipal de Estrela do Norte/SP de Infraestrutura capaz de
proporcionar-lhe os meios adequados, seguros e legais, para a plena execucédo de suas
atividades;

lll - Oferecer aos Vereadores os meios materiais e legais, de que necessitam para o
exercicio pleno de suas atividades:

IV - Dispor de corpo de funcionarios capacitados, em processo de permanente
aperfeicoamento, capaz de proporcionar agilidade e presteza no cumprimento das acoes
legais; e,

V - Atendimento a populagdo nos seus direitos coletivos e Individuais,
constitucionalmente estabelecidos.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA BASICA
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Art. 2°. A Camara Municipal de Estrela do Norte/SP, para execugao dos servicos sob
Sua responsabilidade, apresenta a seguinte estrutura administrativa:

| - Orgao de Direggo Superior: Mesa Diretora; e,

Il - Org3o de Diregcéo Executiva: Secretaria Geral de Administracéo:

§ 1°. A Mesa Diretora énquanto orgao maximo responsavel pelos servicos

administrativos possui atribuicées definidas no Regimento Interno da Camara Municipal de
Estrela do Norte/SP.

§ 2° A Secretaria Geral de Administragéo, dirigida pelo Encarregado Administrativo.
e oOrgdo que tem por finalidade, planejar, organizar e supervisionar a execugao das
atividades de apoio parlamentar e dos servicos administrativos e financeiros da Cémara
Municipal de Estrela do Norte/SP, de acordo com as deliberagées da Mesa Diretora.

TITULO I
DO PLANO DE CARGOS E VENCIMENTOS

CAPITULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Paragrafo Unico. O sistema de retribuicdo pecuniaria dos servidores observa a

natureza, o grau de responsabilidade, a complexidade, os componentes, as peculiaridades e
Os requisitos para a investidura no cargo.

Estrela do Norte/SP abrange os cargos de provimento efetivo, de provimento em comisséo e
as fungdes gratificadas.

CAPITULO I
DO REGIME JURIDICO E DE PREVIDENCIA

Art. 5°. O Regime Juridico dos servidores publicos da Camara Municipal de Estr W\

do Norte/SP, adotado na presente Lei Complementar é o Estatutario, regido pelo Estatuto'
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dos Servidores Publicos Municipais de Estrela do Norte/SP.

Art. 6° Aplica-se aos Servidores Publicos da Camara Municipal de Estrela do

Norte/SP, sem qualquer excegao, o Regime Geral de Previdéncia Social, instituido pelas

Leis Federais 8.212/91 e 8.213/91, e suas regulamentagdes, mediante contribuicdo ao
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS.

CAPITULO 1lI
DA COMPOSIGAO DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 7°. O Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP é

composto dos Cargos Publicos de Provimento Efetivo constantes do Anexo | e de
Provimento em Comissao constantes do Anexo Il desta Le; Complementar.
Paragrafo Unico. Consideram-

Complementar.

CAPITULO IV
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 8° O cargo de provimento efetivo somente podera ser provido mediante

concurso publico de prova ou provas e titulos, respeitada a ordem de classificacao.

Art. 9°. O cargo de provimento em comissao sera provido mediante livre escolha do

Presidente da Camara, e sey Ocupante podera ser demitido ou exonerado ‘ad nutum’.

Art. 10. Os servicos administrativos da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP,

também poderdo ser atendidos por servidores do Executivo Municipal,

colocados 3
disposicdo desta Casa de Leis.

CAPITULO V
DA CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO <
% -

Art. 11. A contratacio por tempo determinado sera feita em carat

provisorio, quando de interesse p
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CAPITULO VI
DA REMUNERAGAO

Art. 12. Os integrantes dos Cargos Publicos de Provimento Efetivo e de Provimento
em Comissdo serdo remunerados conforme Tabela de Vencimentos constante do Anexo i
desta Lei Complementar.

Paragrafo Unico. O vencimento 2 Ser pago pela Camara Municipal de Estrela do
Norte/SP ao servidor aprovado em concurso publico em cumprimento de estagio probatorio,
40 ocupante de Cargo Publico de Provimento em Comissdo e ao Contratado por Tempo
Determinado, sera feita com base na Referéncia e Grau inicial da Tabela de Vencimentos do
Cargo Publico que ocupa.

Art. 13. A revisdo geral anual dos integrantes do Quadro de Cargos Publicos de

Provimento Efetivo e em Comiss3o da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP sera
realizada anualmente, por intermédio de legislacdo especifica.

CAPITULO VII
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 14. A jornada de trabalho dos servidores publicos da Camara Municipal de
Estrela do Norte/SP sera de 40 (quarenta) horas semanais e n3o exceders 08 (oito) horas
diarias, permitida a compensacao de horario a critério do Presidente da Camara.

Art. 15. O cago de “continuo” tera a carga horaria de 20 (vinte) horas semanais e

nao excedera 04 (quatro) horas diarias, permitida a compensacao de horario a critério do
Presidente da Camara.

CAPITULO VI
DAS VANTAGENS

Art. 16. Além do vencimento. o ocupante do Cargo Publico de Provimento Efetivo da

Camara Municipal de Estrela do Norte/SP fara Jus as vantagens previstas no Estatuto do

Servidores Publicos Municipais de Estrela do Norte/SP. {
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§ 1°. Os servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo e em comissao, farao

Jus ao recebimento de auxilio alimentacdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais), por més,
a ser pago diretamente no holerite, podendo ser atualizado anualmente, através de Ato da
Presidéncia, na mesma data em que ocorrer a Revisdo Geral Anual dos Vencimentos dos
Servidores da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP, adotando-se o mesmo Indice de

reajuste.

§ 2° Nao fara jus ao auxilio alimentag&o o servidor que:

| - Licenciado ou afastado do exercicio do cargo ou emprego, com prejuizo de seus
vencimentos e

Il - Afastado para prestar servicos ou ter exercicio em cargo ou fungao de qualquer
natureza junto a outro Poder.

CAPITULO IX
DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 17. Os servidores publicos da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP serio
enquadrados no Quadro de Pessoal através de Portaria.

Paragrafo Unico. Do enquadramento n3o podera resultar redugdo de vencimentos,
salvo nos casos de desvio de fungdo nio acolhidos por esta Lei Complementar.

Art. 18. As atribuigdes dos Cargos Publicos de Provimento Efetivo e em Comissao
estao descritas no Anexo IV desta Lei Complementar.

Art. 19. Consideram-se investidos no exercicio de cargos publicos, mediante

concurso, seus atuais ocupantes, independentemente de quaisquer providéncias.

Art. 20. Fica o Presidente da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP, autorizado a

baixar os atos administrativos necessarios a execugdo da presente Lei Complementar.

Art. 21. Ficam assegurados aos servidores da Camara Municipal de Estrela do
Norte/SP seus direitos adquiridos, nos termos do art. 5°, XXXVI. da Constituicdo Federal de

1988, aplicando-se no que nao for contrario & presente legislacdo o contido no Estatuto do
Servidor Publico Municipal de Estrela do Norte. 4:

Art. 22. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicaca
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revogando-se as disposicdes em contrario.

Art. 23. As despesas decorrentes da presente Lei onerardo dotagdes orcamentarias
proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Estrela do Norte/SP, 29 de janeiro de 2.024.

\®

CARKOS EDUARDO DO NASCIMENTO APARECIDO DA SILVA
MARTINS 2° Secretario
> Secretario

ANEXO I: CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

01 Continuo | 10 [ R$1.700,59
01 - Encarregado Administrativo 14 R$ 4.056,39

ANEXO II: CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

01 Assessor Administrativo 11 R$ 2.496,57
01 Assessor Legislativo 11 R$ 2.496,57

ANEXO lli: TABELA DE VENCIMENTOS

PADRAC 'REMUNERACAG
Continuo 10 R$ 1.700,59
Encarregado Administrativo 14 R$ 4.056,39
| Assessor Administrativo # 11 I R$ 2.496,57
Assessor Legislativo T 11 R$ 2.496,57
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ANEXO IV: ATRIBUICOES DO CARGO

Cargo: CONTINUO

Forma de provimento: Efetivo

Jornada de trabalho: 20 (vinte) horas semanais, sendo 04 (quatro) horas diarias, permitida

a compensacao de horario a critério do superior imediato e/ou do Presidente da Camara.
Natureza: Operacional.

Grau de responsabilidade: Média/Direta, pelos bens méveis e imdveis que estio sob sua

responsabilidade e guarda, assim como pelos materiais, equipamentos e utensilios que
utiliza.

Complexidade do cargo: Executa tarefas rotineiras de natureza simples, com certa
variedade, exigindo iniciativa do ocupante para a solugao de problemas ocasionais,

recebendo supervisdo do superior imediato e/ou do Presidente da Camara.
Superior imediato: Assessor Administrativo e/ou Assessor Legislativo.

Requisitos para investidura: Ensino Fundamental Completo.
Peculiaridades do carqo: Executa servicos de limpeza, zeladoria, conservacio e
manutengcao do prédio da Camara Municipal, garantindo o bom.  funcionamento,

assegurando-lhes as condigées de higiene e Seguranca, realiza a extracao de fotocdpias e

Impressao de documentos, atende ao publico: também prepara e ajuda a servir café, cha,
agua e outros, nas reparticdes da administracao.

Cargo: ENCARREGADO ADMINISTRATIVO

Forma de provimento: Efetivo.

Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo 08 (oito) horas diarias,

permitida a compensacéo de horario a critério do superior imediato e/ou do Presidente da
Camara.

Natureza: Politico/Administrativo.

Grau de responsabilidade: Total/Direta, pelo acesso as Informagoes sigilosas, pelos bens
moveis e imoveis que estdo sob sua responsabilidade e guarda, assim como pelos

materiais, equipamentos e utensilios que utiliza.

Complexidade do cargo: Coordena, supervisiona. controla as atividades administrativas;

coordena a organizagao e controle das atividades basicas de cada setor especifico; arquivs
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documentos dos departamentos gerais desta Camara; Responsavel em protocolar

documentos, recepgdo e expedicdo, com finalidade de processar a entrada e saida de
documentos; coordena, controla, dirige e subsidia todas as fases da tramitacao de

processos, desde o protocolo até o despacho final, dando assisténcia a Mesa, Comissio e
Vereadores, executa tarefas de natureza complexa e burocratica, supervisiona trabalhos
executados por outros servidores, planeja parcialmente suas atividades e recebe orientacao
e supervisao do Presidente da Camara, participa de reunides, providenciando a pauta das
mesmas, a convocagao e a elaboragdo de atas, representa, eventualmente, o Presidente
em compromissos e cerimdnias, redige e providéncia a datilografia da correspondéncia ou
qualquer outro documento que verse sobre assunto confidencial, mantém arquivo de
documentos de interesse da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP, mantém os
Vereadores devidamente informados sobre noticias que envolvam o legislativo municipal,
prepara reunioes, visitas palestras e conferéncias que o Presidente deva comparecer,
tomando as providéncias referentes ao protocolo, visando o cumprimento do programa,
como realizagdo de viagens; participa das comissées de licitagOes, atua como agente de
contratacao nas licitagdes, bem como é responsavel pelo setor de compras do Poder
Legislativo.

Superior imediato: Presidente da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP.

Requisitos para investidura: Superior Completo em Administracdo ou Gest3o Publica.

Peculiaridades do cargo: executa servicos gerais de secretaria, desenvolvendo suas
atividades na unidade administrativa ou remotamente (desde que autorizado pelo superior

imediato) a fim de atender ao expediente, na falta de outro servidor de cargo que exija
capacidade técnica devera o mesmo assumir a fungéo até o retorno do servidor afastado.
acompanha a realizagdo de sessfes legislativas atuando nas mesmas como secretario.,
responsavel pelo controle interno da Camara Municipal de Estrela do Norte/SP, o exercicio

do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados, domingos e feriados,
contato com autoridades e publico.

Cargo: ASSESSOR ADMINISTRATIVO

Forma de provimento: Comissionado.

Jornada_de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo 08 (oito) horas didrias,

permitida a compensacdo de horario a critério do superior imediato e/ou do Presidente da
Camara.

Natureza: Politico/Administrativo.
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Grau de responsabilidade: Total/Direta, pelo acesso as iInformagdes sigilosas, pelos bens

moveis e imoveis que estdo sob sua responsabilidade e guarda, assim como pelos

materiais, equipamentos e utensilios que utiliza.

Complexidade do cargo: Supervisiona os trabalhos realizados pelo servidor lotado na
fungao de “Continuo”®, na falta deste, a fim de atender ao expediente, devera o mesmo
assumir a fungao até o retorno do servidor, assessora os servidores lotados nas fungbes de

"Assessor Legislativo” e “Encarregado Administrativo”.
Superior imediato: Encarregado Administrativo.

Requisitos para investidura: Ensino Médio Completo.
Peculiaridades do cargo: Considerando a complexidade do cargo, deve possuir a aptidao

necessaria a realizar as fungdes inerentes aos que eventualmente substitui-los e/ou auxilia-
los, em especial no que tange a questdes administrativas. tais como procedimentos para
Impressao e arquivo de documentos, insercéo de documentos em meios digitais, o exercicio
do cargo podera exigir a prestagdo de servigos & noite, sabados, domingos e feriados,
contato com autoridades e publico.

Cargo: ASSESSOR LEGISLATIVO

Forma de provimento: Comissionado.
Jornada de trabalho: 40 (quarenta) horas semanais, sendo 08 (oito) horas diarias,

permitida a compensacao de horario a critério do superior imediato e/ou do Presidente da
Camara.

Natureza: Politico/Administrativo.
Grau de responsabilidade: Total/Direta, pelo acesso as informagdes sigilosas, pelos bens
moveis e imdveis que estdo sob sua responsabilidade e guarda, assim como pelos
materiais, equipamentos e utensilios que utiliza.

Complexidade do cargo: Supervisiona os trabalhos realizados pelo servidor lotado na
fungdo de “Continuo”, na falta deste, a fim de atender ao expediente, devera o mesmo
assumir a fungao ateé o retorno do servidor, assessora os servidores lotados nas fungdes de
"Assessor Administrativo” e “Encarregado Administrativo”.

Superior imediato: Encarregado Administrativo.

Requisitos para investidura: Ensino Médio Completo.

Peculiaridades do cargo: Considerando a complexidade do cargo, deve possuir a aptidao
necessaria a realizar as fungdes inerentes aos que eventualmente substitui-los e/ou auxilia-

los, em especial no que tange a questbes legislativas, tais como tramitar de projetos,
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exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de servicos a noite, sabados, domingos e

feriados, contato com autoridades e publico.

JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores:

Pelo presente temos o prazer de submeter a apreciagao de Vossas Exceléncias, o
Incluso Projeto de Lei Complementar de autoria da Mesa da Casa, que “Dispbe sobre a

Organizagdo Administrativa da Cé&mara Municipal de Estrela do Norte e d3 outras
providéncias”

Esclarecemos aos nobres membros dessa Casa, que a necessidade de
reestruturagao administrativa da Edilidade tornou-se indispensavel e visa a adequacio do
Quadro de Pessoal da Camara ao que dispde a Constituicao Federal, especialmente ao que

dispGe o seu art. 39, ja com a redacdo da Emenda Constitucional n° 19, de 04 de junho de
1.998, que preceitua:

Art. 39. A Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios instituirdo, no
ambito de sua competéncia, regime juridico Gnico e planos de carreira para os
servidores da administragdo publica direta, das autarquias e das fundacoes
publicas.

§ 1° A fixacdo dos padrdes de vencimento e dos demais componentes do
sistema remuneratorio observara:

| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
componentes de cada carreira;

Il - os requisitos para a investidura:

lll - as peculiaridades dos cargos.

E manifesta a necessidade da regularizacdo do Quadro de Cargos existente em

nossa Casa Legislativa, transformando-o em um Plano de Cargos e Vencimentos aos

Servidores Publicos do Poder Legislativo Municipal, haja vista seu crescumento acentuado
nos ultimos anos.
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Ademais, € necessaria a valorizagdo dos profissionais que atuam para o bom

andamento dos trabalhos do Poder Legislativo, e, uma vez incentivando-os com
remuneragao condigna, condigcbes adequadas de trabalho, valorizacdo de seu bom
desempenho com promogdes periddicas, dentre outras vantagens, pressupde-se maior
dedicagao ao parlamento, 0 que somente vira abrilhantar esta Casa Legislativa.

Vale consignar que para se chegar ao modelo proposto foram realizadas pesquisas
junto diversas fontes e a Assessoria Juridica deste Poder Legislativo, sendo todos de
opiniao que a instituicdo de um Plano de Cargos e Vencimentos é de extrema Importancia
para a Administragao Municipal, tanto no Poder Legislativo quanto no Poder Executivo.
Salientaram ainda, que apds a independéncia do Poder Legislativo, cabe a Camara adequar
seu Quadro ao apresentado Plano de Cargos e Vencimentos para seus servidores.

Referido projeto visa principalmente a regulamentar a contratacao de novos
servidores, uma vez que o ultimo concurso publico desta Casa de Leis o foi ha mais de 20
anos, e nesta data ja possuimos servidora aposentada por tempo de contribuicdo, bem
como estamos na eminéncia de outra vir a se aposentar da mesma forma.

Por derradeiro, em que pese o conteudo das normas legais que vigoraram até hoje, a
estruturagao juridico-administrativa deste Poder Legislativo carecia dos aprimoramentos
anteriormente declinados, motivo pelo qual, contando com o costumeiro espirito publico dos
nobres membros dessa Egrégia Casa Legislativa, aguardamos aprovacao.

Estrela do Norte/SP, 29 de janeiro de 2.024.

I

2° Secretario

ecretario
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